107年度花蓮縣社區規劃師駐地輔導計畫
【社區空間營造競賽活動辦法】
107.05
一、活動緣起
為落實民眾參與社區空間營造之觀念，並提供社區規劃師發揮所長、服務社區之平台與機會，特透過社區組織提案擬改造空間並媒合已授證社區規劃師之甄選方式辦理社區空間營造競賽，以延續社區規劃師駐地輔導之機制。
二、活動目標
(一) 配合社區規劃師輔訓制度運作，由下而上，全面推展社區環境改造與美化工作。
(二) 藉由社區自行僱工購料之空間營造方式，落實民眾參與，凝聚社區共識與向心力，使環境改造成為社區動員的事業。
(三) 有效媒合社區規劃師協助社區，運用在地素材與創意，發展出具有花蓮地方特色的社區風貌。
三、辦理方式
(一) 由建設處發函邀請各社區發展協會或社區規劃師參與二場次之社區空間營造競賽說明會，說明本年度社區空間營造競賽規則與時程，會後由各社區組織單位與社區規劃師自行媒合，由各社區組織與有參與意願之社區規劃師3~5人共同組成團隊參與競賽(報名表詳見附件一、附件二)，每一社區規劃師以協助一個社區參與競賽為限，不得重複報名，輔訓團隊得視參與狀況依報名先後順序及社區規劃師意願彈性調整社區規劃師之參與社區並公告之。
(二) 參與競賽之社區團隊須於規定期程內提出社區空間營造計畫(撰寫規定詳見附件三、提案計畫書格式要求詳見附件四)。
(三) 提案需檢附下列資料，並依序排列。
1.提案計畫書一式10份。(計畫書為雙面列印及左側雙針裝訂)
2.計畫書電子檔案光碟1份。
(四) 提案計畫書應於107年7月13日前(以郵戳為憑)郵寄至綠奇規劃設計股份有限公司收(11685臺北市文山區景興路10巷3號1樓)，送件時間逾期，所送資料不全或不符合規定格式者，不予受理；未獲入選之計畫書及相關資料不另檢還。
(五) 社區空間營造計畫提出後，輔訓團隊將邀請「花蓮縣城鄉永續經營諮詢顧問團」委員與專家學者組成遴選小組擇期進行評選，各提案團隊須於評選時進行10分鐘之簡報說明，除評審委員認為計畫內容需由提案團隊加強說明外，不另安排評審委員提問與社區代表答詢時間。從中遴選出10~15處入選社區，每一營造點給予20~40萬元之經費補助(經費涵蓋材料費用、工資、活動舉辦與成果發表會攤位佈置與社區特色點心等費用，實際補助經費以最終核定補助額度為準)，由社區團隊依計畫進行後續之空間營造工作。
(六) 入選之社區團隊與指派1人做為主要聯繫窗口，並須於規定期限內由社區工班依所提計畫內容，以僱工購料方式完成空間營造工作，輔訓團隊除會適時召開『成長管理及工作討論會議』邀集各社區團隊報告工作進度外，並將邀請專家學者現地訪視給予必要之輔導，以協助社區落實空間營造計畫。
(七) 社區空間營造工作完成後，將配合〝成果發表會〞舉辦，由參與之社區規劃師與社區組織負擔該活動攤位成果展示布置與提供50人份社區特色點心，展示社區自力營造執行過程與成果後，由「花蓮縣城鄉永續經營諮詢顧問團」委員與專家學者組成遴選小組共同評選出優勝個案，並於成果發表會中頒贈獎座或獎狀與奬金以茲獎勵。
(八) 社區團隊若未依相關規定參與輔導團隊邀請之活動(如講師工作坊、專家輔導現地訪視、成長管理會議、成果發表會等活動)，或未依期限內執行完成，得視情節扣減補助金額，或取消入選資格。
四、提案方向
社區發展是一項整體性、綜合性、多元性、多目標的工作，內容涵蓋經濟、社會、文化等議題，尤其注重社區民眾自主自治精神與自助力量的發揮。今年度強調以「活力洄瀾」概念，整合社區營造各項資源，結合花蓮簡單生活、創意生產、綠色生態等各地方特色，強調以〝社區本身〞為營造主體，找出花蓮地區環境的多元營造創意手法，融合環境美學、在地關懷、產業加值、安全防災、生活創意等主軸，展現社區多元樣貌，讓花蓮的社區動能和在地價值可以被更多人看見。
今年度社區空間營造競賽提案方向可包含下列各項：
(一) 環境美學
結合在地自然生態環境、人文特色，導入生活藝術，運用在地素材，創造出花蓮社區在地環境特色風貌。
(二) 在地關懷
關懷社區內部樂齡銀髮、身心障礙者與弱勢族群，發掘長期照顧使用需求，鏈結無障礙空間與友善環境營造，支持社區照顧與關懷動能，發揮社區關懷整合服務。
(三)產業加值
鼓勵社區結合在地特色產業活動，找到社區空間使用創意，活絡各項社區公共事務推動，發揮經濟加乘效益。
(四) 安全防災
思考社區內部空間改善如何與安全生活或防災行動相呼應，透過創意改善手法提出避難空間處理方式，由下而上增強社區自我防災能力與安全意識。
(五) 生活創意
找到其他符合地方生活創意，並能融入社區環境營造工作，促使社區與居民長期合作的創新作為與方式。


五、報名方式
有意參與本次競賽活動之社區，請依下列方式進行報名：
(一) 依辦理方式之規定尋找符合參與資格之社區規劃師(至少2~5人)組成團隊，並填妥所附之「社區空間營造競賽報名表」。
[bookmark: _GoBack](二) 於報名截止日(民國107年6月11日下午05:00前)，將報名表傳真至(02)8931-3588或E-mail至rich.la@msa.hinet.net蔡小姐收，經輔訓團隊確認回覆後，始完成報名手續。
六、遴選重點與配比
（一）社區的參與度，佔20％ 。
（二）資料的完整性，佔15％ 。
（三）構想的創發性，佔15％ 。
（四）計畫之可行性，佔25％ 。
（五）經營之永續性，佔15％。
（五）簡報之明確性，佔10％。
										     	以上合計 100％。
遴選結果將於呈報核定後，公佈於花蓮社區規劃師社團臉書專頁，網址如下：https://www.facebook.com/groups/hualienlcp/。
七、獎勵方式
社區團隊之營造成果，將配合成果發表會，由遴選小組共同評選出優勝個案，於成果發表會時頒贈下列獎項，以茲鼓勵。
（一）金牌獎：1名，頒給獎金及獎座乙座。
（二）銀牌獎：1名，頒給獎金及獎座乙座。
（三）銅牌獎：1名，頒給獎金及獎座乙座。
（四）特別獎：若干名，頒給獎金及獎狀乙紙。
八、備註
本辦法若有未詳盡之處，得由主辦單位視需要調整修正，並公佈於花蓮社區規劃師臉書網站。
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